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令和４年度 学校関係者評価実施報告書（まとめ用） 
 

学校番号 ８ 学 校 名 韮山高等学校 記 載 者 松井 英樹 

 

本年度の取組（重点目標はゴシック体で記載） 

  
取組目標 成果目標 

自己

評価 

関係者 

評 価 
意見 

ア 

自ら学ぶ力の育

成 

(大学入試改革

への対応・読解

力の養成） 

系統的な初期指導 

 

平均家庭学習時間／2時間半以上 

自主的な学習への取組／80%以上※１※３ 

部活動後の速やかな下校／100%※１ 

Ｂ Ａ 

自主的な学習へ

の取組／

78.9%(2年)が

気になる。 

大学等での授業・研究体験 

 

実施後の満足度／95%※１ 

Ａ Ａ 

 

短期・長期の計画的継続的講習 

 

実施後の満足度／80%※１ 

積極的な学習姿勢／１・２年生講習参加率

80%、3年生 90%以上※１ 

難関大学 40人、国公立大学 160人以上の合

格※1 

Ｂ Ｂ 

２年生の講習参

加率の低さが気

になる。意識や

学習意欲を高め

る工夫が必要。

ただし、２年生

は部活動の中心

となる学年では

ある。 

共通テスト対策とカリキュラムマネジメン

トに関連する研究／職員研修と授業公開 

 

授業理解度(よくわかる)／90%以上※１ 

授業改善へ積極的に取り組む姿勢／90%※３

／教育評価の研究 95%以上※３ 

Ａ Ａ 

 

課題研究（探究）の深化 

 

実施後の満足度／80%※１ 

外部機関との連携／50%以上※１※３ 

Ａ Ａ 

成果を上げてい

る点について、

素晴らしい。 

「高校生のための学びの基礎診断」等の活

用 

 

生徒の実態を踏まえた授業／100%※３ 

学力向上に適した教育内容／90%※２ 

Ａ Ａ 

家庭学習の具体

的な方法を個別

に、教科ごとに

教えてあげる機

会があるとよ

い。 

イ 
自己実現・自己

肯定感の涵養 

自尊心・モチベーションを高める個別支援 

 

自律心の育成／90%※1 

学校生活満足度／90%※１ 

学校への満足度／90%※２ 

Ｂ Ａ 

成果目標には達

していないが、

十分高い数値で

ある。 

きめ細かな健康管理と新型コロナウイルス

対応 

各種講座満足度／95%※１ 

Ａ Ａ 
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欠席・遅刻の削減 

新体力テスト／最優秀校 

新型コロナウイルス集団感染０件 

いじめや体罰の撲滅 

 

仲間や周囲への思いやり度／95%※１ 

相談できる教職員の存在／90%※１，２ 

いじめ・体罰への速やかな対応 

Ｂ Ｂ 

相談できる教職

員がいること

は、生徒にとっ

ても保護者にと

っても安心でき

る重要なことな

ので、対応をお

願いしたい。 

面談や保護者向

け講演会を実施

するとよいかと

思う。 

交通事故・事犯の撲滅 

 

自転車事故／前年比 50%削減 

交通安全意識の高揚／100%※１ 

Ａ Ａ 

 

進路意識や国際感覚を高める学校行事の充

実（大学見学、語学研修等）キャリア教育

の推進 

 

実施後の満足度／95%※１ 

大学訪問・オープンキャンパス参加 

／全員が３年間で１回以上参加 

将来の進路の明確化／75%※１ 

Ａ Ａ 

ZOOMを利用す

ることで、コロ

ナ禍でも充分に

ガイダンスの内

容に満足できた

と感じる。 

目的の明確な課外活動 

 

行事実施後の満足度／90%※１ 

諸行事への自主的参画／90%※１ 

県・東海・全国大会出場者の増加 

Ａ Ａ 

 

ウ 
帰属意識の涵養

とリーダー養成 

主体的な生活管理 

 

規範意識のある生活／98%※1 

自律心の育成／90%※1 

挨拶の励行／90%※1※２ 

Ｂ Ｂ 

挨拶が気持ちよ

くできる習慣が

大事だと思う。 

生徒会活動への積極的参加 

 

実施後の満足度／90%※１ 
Ａ Ａ 

校外行事にも積

極的に参加して

いて、素晴らし

い。 

行事（高原教室／修学旅行／龍城祭）の一

体化 

 

行事等実施後の満足度／90%※１ 

本校行事・活動の一体感／90%※1 

仲間や周囲への思いやり度／95%※１ 

Ａ Ａ 

行事で友人との

時間を楽しめて

いる様子を感じ

る。 

志龍塾（定期講演会）の充実 

 

実施後の満足度／95%※１ 

Ａ Ａ 

 

卒業生との交流機会の確保 Ａ Ａ 職業への関心を
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職業レクチャー満足度／95%※１ 

先輩と語る会の開催 

深める上で、大

変良い取り組み

だと思う。 

１年生も先輩と

語る機会があ

り、良かった。 

エ 
学校・家庭・地

域の連携 

キャリア教育の推進・連携 

 

将来の進路の明確化／75%※１ 

Ｂ Ａ 

保護者に向けた

進路説明会は保

護者が学校に相

談できる大切な

タッチポイント

であるので、そ

こでの策はある

か。 

地域の行事や奉仕的活動への参加と行政等

の連携強化 

 

参加後の満足度／80%※１ 

参加する生徒の増加／50%以上※3 

地域貢献に取り組む部活動の増加 
Ｃ Ｂ 

地域の行事や奉

仕的活動への参

加と行政等の連

携は、どこまで

必要か。生徒の

学びにつながる

ことが大切。目

標の設定が不明

瞭。 

全校清掃／クリーンアップ作戦 

 

ゴミ分別の徹底 

Ａ Ａ 

 

ＨＰ／Facebookページ 

 

HPの月間更新回数／平均３回 

Facebookの月間更新回数／15回以上 

Ａ Ａ 

 

学校新聞の発行と地域情報の収集・共有 

 

新聞３回以上、龍城学報 50回以上／年間 

学校新聞等の閲覧／80%※１ 

学校発信情報の満足度／80%※２ 

家での学校についての会話／85%※１ 

Ａ Ａ 

例年の活動が定

着し、素晴らし

い実績。 

一日体験入学／オープンスクール等活動公

開 

 

参加者（来校者）の満足度／90% 

学校発信情報の満足度／80%※２ 

Ｂ Ｂ 

中学生及びその

保護者に韮高の

良さを知っても

らうことが韮高

の最大の課題だ

と思う。特に、

理数科と文系探

究コースの良さ

を具体的に伝え

る方策を検討願

う。 

業務改善（情報共有の場の積極活用）（外郭

団体との連絡調整等） 

 

Ａ Ａ 
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各課・分掌会議、担任会の定期的実施 

分掌業務・組織の見直しと適切化※３ 

教育環境の改善度／95%※２ 

オ 
魅力あふれる教

育環境の整備 

教育課程及び学校行事の精選と評価向上 

 

学校生活満足度／90%※１ 

教育環境の改善度／95%※２ 

Ｂ Ｂ 

 

ＩＣＴ環境拡充 

スクラップ＆ビルドの具体化（業務改善） 

 

ＩＣＴ機器の利活用／85%※３ 

教育環境の改善度／95%※２ 
Ａ Ａ 

授業での ICTの

活用は増えてい

るが、生徒の情

報機器を利用し

た理解度が低下

している点が気

になる。 

蔵書の充実と新書の提示 

 

年間一人あたりの貸し出し／３冊以上 

図書館利用生徒の増加 

実施後の満足度／100%※１ Ｂ Ｂ 

全学年でビブリ

オバトルを実施

したことは良か

った。 

選書やビブリオ

バトル等で地域

連携ができる可

能性がある。 

適切な会計管理と予算執行 

 

適切な会計処理の励行と不祥事０件 

学校経営予算 1月末予算執行率／70%以上 

Ａ Ａ 

 

コンプライアンスに関する研修会 

 

不祥事０件 

積極的に研修を実施／100%※３ 

教員公務員としての自覚／100%※３ 

Ａ Ａ 

 

危機管理に関する訓練 

 

緊急時対応の理解度／100%※１ 

生徒の地域防災訓練への積極的な参加 

Ｂ Ｂ 

危機管理に関す

る情報共有、地

域との連携は非

常に重要。今後

も取り組むこと

を望む。 

生徒の適切な対

応が 13.7ポイ

ント上昇してい

ることは評価で

きる。 

定期的な健康診断とストレスチェック 

計画的な休暇取得の促進 

 

健診受診率／100%※３ 

健康管理意識の向上※３ 

夏季休暇の完全取得者／100%※３ 

職員の超過勤務時間の縮減 

Ｃ Ｂ 

時間外勤務が月

平均で 10時間

増は課題。改善

の取組を求む。 

 


